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Capitulo 1: Aspectos generales del proceso de evaluacién, calificacion y promocién del
Colegio Los Robles y su relaciéon con el PEI institucional

El proyecto educativo institucional (PEI) del Colegio Los Robles, en la descripciéon de misidon del Colegio
Los Robles, sefala lo siguiente:

“Ofrecer a los estudiantes una educacion integral y de calidad, inspirada en el Humanismo Cristiano,
que les permita potenciar y perfeccionar el desarrollo de sus habilidades, capacidades y competencias,
con solidos principios éticos y morales, asegurando la real vigencia del principio de equidad e igualdad
de oportunidades educacionales, a través de una Propuesta Pedagdgica, liderada por un equipo de
docentes de excelencia académica, que trabajan colaborativamente , orientados por los Planes y
Programas Oficiales del Ministerio de Educacion, para los niveles de Educacion Parvulario, Bdsica y
Programa de Inclusién, para generar procesos de inclusién, segun Decreto 170.

Se generardn los esfuerzos de mejora continua para el desarrollo de la Calidad educativa, con una
alianza permanente con la Familia ya que reconocemos en ellos su rol de primeros y permanentes
Educadores y con el resto de la Comunidad Educativa.”

del analisis de la Misidn institucional del Colegio Los Robles, se puntualizan los siguientes conceptos:

1. Educacion integral, que implica que los procesos abarcan la totalidad de las areas del saber de acuerdo
con las bases curriculares MINEDUC, y también al desarrollo personal de cada nifio y nifia. Por lo tanto,
en términos evaluativos se debe considerar la integralidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje, a
través de distintos instrumentos de evaluacién que permitan conocer los aprendizajes de los estudiantes.
Estos instrumentos de evaluacidon estan directamente asociados al Curriculum MINEDUC y se encuentran
explicitados en la planificacidon pedagdgica, y calendario de evaluaciones de cada asignatura.

Al explicitar el concepto de calidad, el Colegio Los Robles, asume una visidon de “Mejora Continua” y una
cultura de evaluacién y autoevaluacion de sus procesos en todo su quehacer. La educacidn integral esta
directamente vinculada al PME-SEP y al Programa de integracidn escolar (PIE).

2. Principios Cristianos, el Colegio Los Robles, reconoce e incorpora una visién cristiana como parte
integral de la educacién de los/las estudiantes, valora y respeta la fé de toda la Comunidad Escolar, ya
sea catdlica o protestante, entre otras. El calendario académico explicita las actividades pedagdgicas que
incorporan fechas de significacion cristiana como: Semana Santa, Adviento, Dia Iglesias Evangélicas y
Navidad.

Las actividades de desarrollo valdrico siempre estaran inspiradas en valores cristianos, fundamentados
en la ensefianza de Jesus registradas en la Biblia.

Se trabajara con distintas versiones de la Biblia como: Edicion Reina-Valera, Nueva version internacional
o Biblia Latinoamericana.
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3. Desarrollo de Habilidades y Competencias, expresado en una pedagogia enfocada en el desarrollo de
los siguientes elementos:

a) Habilidades curriculares: Destrezas del pensamiento que permiten profundizar en el conocimiento y
utilizarlo para ser transferido a nuevas situaciones.

Las habilidades se plantean por medio de Objetivos de Aprendizaje (OA) de los programas de estudio de

cada asignatura, y representan aquello que los estudiantes van a ser capaces de hacer con el

conocimiento.

b) Competencias: Se define como las capacidades del estudiante que son imprescindibles para que
pueda progresar y afrontar los principales retos y desafios educativos. Estas capacidades estan
enfocadas en el desarrollo personal del alumno y en darle las herramientas para ser una persona mas
implicada y participativa.

Algunos ejemplos de competencias son las siguientes:

-Competencias linglisticas: Como establecimiento tendremos el enfoque el aprendizaje de: Espaiiol,
Inglés y Mapudungun, y el desarrollo de expresién oral y comunicativo por medio de presentaciones,
disertaciones, foros, debates y conversatorios (oratoria)

-Competencias en tics: Manejo de software

-Competencias personales y sociales.

-Competencias ldgicas - matematicas.

-Competencias artisticas, deportivas.

El Colegio Los Robles buscara el desarrollo de Competencias genéricas y transversales, las cuales estan
descritas en las Bases Curriculares (https://www.curriculumnacional.cl/portal/Documentos-
Curriculares/Bases-curriculares/).

Objetivos generales en materia de evaluacion de aprendizajes del Colegio Los Robles

Los Objetivos Generales en materia de evaluacion de aprendizajes del Colegio Los Robles, son los siguientes:

1. Centrar el quehacer pedagdgico en la persona del estudiante. Comprometer al estudiantey su
familia, como sujeto activo responsable de su aprendizaje y logro académico, y con esto, lograr el
cumplimiento de los Objetivos de aprendizaje (OA) establecidos en las bases curriculares. Para esto
se aplicaran estrategias metodoldgicas dinamicas, flexibles, diversificadas y adaptadas a la edad de
los estudiantes.

2. Armonizar el rendimiento académico y convivencia escolar para todo el establecimiento, logrando a
partir de una buena convivencia escolar buenos resultados académicos y a partir de buenos
resultados académicos una buena convivencia escolar.

3. Desarrollar procesos de ensefianza aprendizaje, que permitan cumplir cada una de exigencias de la
normativa legal en materia de Integracion Escolar.
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En consecuencia, nuestro modelo educativo, reconoce como elementos fundamentales:

i) el rol del docente, es un rol de lider y mediador entre los aprendizajes

ii) el rol del estudiante es ser un sujeto activo, responsable y consciente de su propio aprendizaje, para lo
cual ademas es indispensable que adopten actitudes personales que favorezcan su desarrollo académico
como el habito de estudio personal, la responsabilidad y el respeto a sus semejantes.

iii) el rol de la familia, apoderados y tutores legales, es ser responsables y comprometerse con los procesos
formativos y pedagdgicos de sus hijos/as.

Curriculum académico del Colegio Los Robles

Desde un punto de vista curricular El Colegio Los Robles, trabaja con las bases curriculares de educacion
parvularia y educacion basica, establecidas por el MINEDUC, las cuales se encuentran disponibles para toda la
comunidad escolar en los siguientes links:

Bases curriculares educacion parvularia: https://www.curriculumnacional.cl/614/articles-69957 bases.pdf
Bases curriculares de lero a 6to: https://www.curriculumnacional.cl/614/articles-22394 bases.pdf
Bases curriculares de 7mo y 8vo: https://www.curriculumnacional.cl/614/articles-37136_bases.pdf

Por lo tanto, todo el desarrollo Objetivos de aprendizaje, practicas pedagdgicas y contenidos, esta definido en
tales instrumentos.

De forma complementaria, el Colegio Los Robles, recibe y utiliza los libros que entrega el MINEDUC, los cuales
ademds pueden ser descargados en su version digital por los apoderados desde el siguiente link:
https://catalogotextos.mineduc.cl/catalogo-textos/login/login?tipo=alumno

Donde debera digitar, el RUN, Curso y fecha de nacimiento del estudiante, y permitira tener una copia digital
del texto de cada asignatura y ademas del cuaderno de actividades segun sea el caso.

Dentro del plan de estudios se encuentran las horas asignadas a la JEC (Jornada escolar completa), la cual
considera talleres que constituyen un complemento a los objetivos de aprendizaje (OA). Cada taller aportara
calificaciones a una asignatura del plan de estudios.

De forma complementaria y sinérgica para la implementacion de las bases curriculares, el establecimiento
dentro de su PME-SEP dispondra para los/las estudiantes textos denominados “Test Lenguaje”, “Test
Matematica”, “Test de Sociedad” entre otros, para efectos de fortalecer los aprendizajes segln los
requerimientos especificos de cada curso.

Del desarrollo de actividades en los “Test”, también se podran desarrollar actividades evaluadas con nota al
libro.
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Fundamentos legales en materia de evaluacion

La Direccion y el Consejo de Profesores del Colegio Los Robles, establece su Reglamento de Evaluacion y
Promocidn, para el afio 2024, el cual se sustenta en la normativa educacional definida por el MINEDUC.
De acuerdo a la Resolucién Exenta N° 2330 del 07/12/2022 del Calendario Escolar del afio 2024, para los
establecimientos de la Regidn de la Araucania.
El plan de evaluacion para el afio considera la modalidad presencial, para dar continuidad al proceso de
evaluacidn, retroalimentacidn en los aspectos pedagdgicos.
El afio 2024 contempla Jornada Escolar Completa para cada curso de Ensefianza Basica, con periodos de
90’ y horas pedagodgicas de 45’min.
El presente reglamento de evaluacién se ha elaborado considerando también los lineamientos otorgados,
en el Decreto Exento de Educacién que aprueba el Reglamento de Evaluacion y Promocidn contenido en
el Decreto 67, el cual Aprueba Normas Minimas Nacionales sobre, Evaluacion, Calificacién y Promocidn,
derogando los Decretos N.2 511 de 1997, N°112 de 1999 y N°83 de 2001. Los Decretos N.2 159/99 y
Programas de Estudio No 687 del 2012 107/03;-los Decretos Exento 2960 que aprueba los Planes y Nuevas
Bases Curriculares, para los cursos de 1ros a 6to afio Basico, 169 ,modificado por Decreto 628(7-11-2016)
) Decreto 83 y Decreto Exento que aprueba los Planes y Programas de estudio No 1363 del 2011, para
los cursos de 7mo y 8vo ano Basico y el decreto N.2 481 de 2018, que aprueba Bases Curriculares de la
Educacion Parvulario son parte del contexto y/o lineamientos de este reglamento.

Ademas, integra las orientaciones del Decreto 170 del 2007 para estudiantes que presenten Necesidades
Educativas.

El presente Reglamento considera en las disposiciones generales de su articulado los Planes y Programas
de Estudio, comprometidos a sostener el Derecho a la Educacién que fija la Constitucion Politica de la
Republica, en su Art. 199, numeral 10, definiéndose como un establecimiento comprometido con el
aprendizaje de sus estudiantes.

Respecto de la implementacién de las bases curriculares de educacion parvularia, tanto como las
disposiciones normativas de la Intendencia de Educacién Parvularia, estas nos sefialan:

a) La Educacion parvularia, como primer nivel del sistema educativo, tiene como fin favorecer una
educacién de calidad, oportuna y pertinente, que propicie aprendizajes relevantes y significativos en
funcién del bienestar, el desarrollo pleno y la trascendencia de la nifia y el nifio como personas.

Para favorecer lo anterior, se plantean los siguientes propdsitos:

1.Promover el bienestar integral de la nifia y el nino mediante la creacién de ambientes saludables,
protegidos, acogedores y ricos en términos de oportunidades de aprendizaje.

2.Propiciar el desarrollo experiencias de aprendizaje, que, junto con la familia, inicien a las nifias y nifios
en su formacion valdrica y como ciudadanos, considerandolos como sujetos de derecho.

3.Promover en la nifia y nifio la identificacién y valoracién progresiva de sus propias caracteristicas
personales, necesidades, preferencias y fortalezas, para favorecer una imagen positiva de si mismos y el
desarrollo de su identidad y autonomia, asi como el respeto a los demas.

4.Favorecer aprendizajes oportunos, pertinentes y con sentido para las nifias y nifios, que fortalezcan su
disposicion por aprender en forma activa, creativa y permanente.
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5.Potenciar la participacion permanente de la familia en funcion de la realizacidén de una labor educativa
conjunta.

6.Propiciar aprendizajes de calidad que sean pertinentes y consideren elementos como: necesidades
educativas especiales, diversidad cultural, religiosas y sociales, entre otras.

7.Propiciar un trabajo conjunto con la comunidad educativa, con respeto a las caracteristicas y
necesidades educativas de los nifios y nifias.

8.Favorecer la transicion de la nifia y el nifio a la Educacion basica, propiciando el desarrollo y aprendizaje
de las actitudes, habilidades y conocimientos necesarios para esta trayectoria educativa.

Instrumentos de Evaluacidn a utilizar de Prekinder a Octavo basico, segun los OA (Objetivos de aprendizaje)

1.Pruebas estandarizadas (tipo DIA) de acuerdo a los aprendizajes esperados y evaluacion socioemocional,
definidos por la Agencia de la Calidad.

2. Pruebas estandarizadas (tipo SIMCE) de acuerdo a los aprendizajes esperados, por el Ministerio de
Educacién y disponible en la Plataforma de recursos disponible para el Colegio.

3.0bservacion directa con instrumentos de registro como anecdotarios, notas de campo y escala de
estimacion, escala de actitudes tipo Likert, lista de cotejo, rubrica, escala de apreciacidn, entre otros.

4. También se utilizaran los siguientes instrumentos de acuerdo a la planificacion pedagdgica y los objetivos
de aprendizaje (OA) definidos en el curriculum: Pruebas escritas individuales con diversos tipos de items
(desarrollo, alternativas, etc), Prueba con Formato SIMCE, Test tipo SIMCE, Trabajo individual en libros de Test
SIMCE, Coevaluacion entre pares, Autoevaluacién, Encuestas, Evaluaciones estandarizadas (progresiva),
Olimpiadas (matematicas, lenguaje, inglés), Trabajos de Investigacion, Evaluaciones participativas, entre otras.

5.Asignacion de trabajos individuales y grupales, en funcion de los OA de cada asignatura, y el contenido del
curriculum que se esté desarrollando, se asignaran trabajos individuales o grupales, que pueden consistir en:
Trabajos de investigacidon, Disertaciones, biografias, desarrollo de fichas de lectura (Espafiol, Inglés,
Mapudungun), elaboracion de afiches o infografias, creacion literaria de cuentos, poemas, obras de teatro,
elaboracion de Lapbook, elaboracién de libros interactivos, maquetas, dibujos y retratos, elaboracion de
cuerpos geométricos, mapas, experimentos demostrativos, partituras o canciones, coreografias y desarrollo
de ejercicios propuestos/desarrollados en libros MINEDUC y/o libros complementarios, test de educacion
fisica, practica dirigida de deportes, ejercicios psicomotrices, cddigos de programacion en lenguaje Scracht,
armado de robots, disefio e impresion de piezas 3D, entre otras.

6. Estrategias de ensefianza/aprendizaje y evaluacidn, en funcion de los OA de cada asignatura, y el contenido
del curriculum que se esté desarrollando, dentro de estas estrategias esta: Pasar de forma individual o grupal
a la pizarra a explicar un contenido asociado a los OAs para demostrar el grado de apropiacion de el o los
estudiantes respecto de un contenido, contestar test cortos de evaluacién, debatir respecto de un contenido
visto en clases, leer (de pie o sentado) en voz alta (en publico) un texto frente al curso o desde su puesto ya
sea este en espafiol, inglés o mapudungun, para fomentar la lectura y ademads consolidar el desarrollo de
competencias linglisticas, pasar a la pizarra a desarrollar de forma auténoma un ejercicio matematico,
utilizando un plumoén de pizarra, regla-transportador, entre otros.

Estas actividades podrian ser evaluadas en funcion de lo planteado en la planificacion pedagdgica y/o los OAs
abordados en clase.
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Capitulo 2: El Reglamento de Evaluacién, Calificacién y Promocién como instrumento de
gestion

El Reglamento de Evaluacidn, Calificacion y Promocidn, es parte de la normativa interna del Colegio Los
Robles, por lo tanto, debe ser conocido, aceptado y aplicado por todos los Miembros de la Comunidad
Escolar sin_excepciones, pues organiza y articula uno de los procesos pedagdégicos centrales de la
docencia, el cual es la Evaluacidn en términos generales y especificos. Establece los deberes en materia
de evaluacién y los derechos asociados, y también se encuentra directamente relacionado con el
Reglamento Interno de Convivencia Escolar, en cuanto a las faltas académicas y sus sanciones.

Su toma de conocimiento y aceptacion, es parte del acto de matricula anual de los estudiantes.

Por todo lo anterior, es responsabilidad de todos los Directivos, Profesores y Asistentes de la Educacion,
del Colegio Los Robles, conocer, socializarlo con los estudiantes y a sus Apoderados-Familias y aplicar el
presente Reglamento en las actividades que son de su competencia.

En el proceso de matricula del afio anterior (Ejemplo matricula en diciembre 2024, para ano escolar 2025),
el Reglamento de Evaluacion, Calificacion y Promocidn, es entregado de forma digital a los apoderados y
estudiantes, por lo tanto, disponen de al menos dos meses previos al proximo afio lectivo, para revisarlo
y analizarlo. Ademads, en marzo de cada afio se realiza en primera reunién de apoderados la socializacion
de este reglamento. En consecuencia, al matricular a un estudiante su familia esta adhiriendo al Proyecto
Educativo Institucional, e instrumentos complementarios como: Reglamento de Evaluacidn, Calificacion
y Promocién y Reglamento Interno de Convivencia Escolar. En ambos casos anteriormente descritos, los
reglamentos mencionados ademads se encuentran disponibles siempre en nuestra pagina web
(https://www.colegiolosrobleslabranza.cl/colegiolosrobles/proyecto-educativo-institucional-y-

reglamentos/)

Organizacion anual del régimen semestral ano 2025

A la fecha del término de la edicidon de este documento el MINEDUC aun no ha entregado Resolucién que
establezca la calendarizaciéon del afio 2025, por lo tanto, una vez que se defina tal informacién por la autoridad
competente, esta serd informado a los apoderados.
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Articulos de Reglamento de Evaluacion, Calificacion y Promocion

Articulo 1. Se establece que la evaluacion de proceso como asi también la retroalimentacion sistematica a los
estudiantes y sus familias, son la base para la mejora continua de los aprendizajes integrales de todos nuestros
estudiantes. Entendemos evaluacidén de proceso como una herramienta “que permite que el docente pueda
identificar dénde se encuentran los aprendices, conocer qué dificultades enfrentan en su proceso de
aprendizaje y determinar qué es lo que sigue y hacia dénde deben dirigirse para cerrar la brecha entre el
conocimiento actual y las metas esperadas y cudl es el mejor modo de llegar hasta ahi.” (Mineduc, 2016)

Articulo 2. La evaluacidn de los aprendizajes debe estar sustentada bajo un enfoque de competencias sobre
la base de tres criterios: saber, saber hacer, y el saber ser:

Saber: corresponde a los conocimientos tedricos cientificos, humanistas y tecnoldgicos que asimilan y
adquieren los estudiantes conforme a su plan de estudios.

Saber hacer: se identifica con el método, a fin de desarrollar en los estudiantes las capacidades de analisis y
de sintesis para la solucion y planteamiento de problemas.

Saber ser: se relaciona con el fomento de los valores culturales y se logra situando al estudiante ante la
realidad social y econdmica de su contexto.

Articulo 3. La evaluacién tiene como objetivo avanzar hacia una meta pedagdgica, se ubique luego del
Diagndstico DIA (Agencia de Calidad).

El constante monitoreo del proceso de aprendizaje permite avanzar hacia un mayor uso pedagdgico de la
evaluacion por lo que ésta debe verse reflejada en una Planificacion pertinente a los Niveles de Aprendizaje
de los y las estudiantes.

Articulo 4. Se informara a los padres de parte del profesor jefe, la Cobertura Curricular por cada asignatura y
el reglamento de Evaluacion.

Se utilizard una informacién permanente a los apoderados de forma semestral a través de Informes
Pedagdgicos para cada estudiante. Se informara en cada reunién de apoderados, el calendario de evaluaciones
de todas las asignaturas correspondientes para el siguiente periodo, dejando registro y firma de esta
informacidn. Para ello se realizan reuniones con las Familias de acuerdo al calendario anual.

Los estudiantes con Planes de aprendizaje tendrdn la autorizacidon de su Familia.

Articulo 5.

Se informara el rendimiento particular de los estudiantes, por parte de los profesionales a las Familias, en las
entrevistas, durante cada semestre, segin corresponda: Educadora de Parvulos, el Profesor Jefe, Educadoras
diferenciales y/ Coordinadora Técnica del ciclo, de manera regular y formal, dejando registro en su bitacora
de familia.

De manera semestral se hara entrega del Informe Pedagdgico el cual también contendra una apreciacién en
los indicadores mas relevantes en el ambito del Desarrollo Personal y Social del estudiante y una orientacién
general para que las familias apoyen en avance de estos indicadores. De forma complementaria en los meses
de mayo y octubre 2025, se entregara un informe parcial de avance de calificaciones.

Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del plan de estudio, debiendo ser evaluados en
todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla.

Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares necesarias, segin lo dispuesto en los decretos
exentos N° 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del Ministerio de Educacién
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Articulo 6. El reglamento para el presente afio 2025, se aplicara en los siguientes Niveles Educativos: Nivel
Parvulario: NT1 y NT2; Niveles basicos: 1°, 2°; 39, 4°; 5°; 6°, 72 y 82 afio Basico, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 067 del 9-11-2018.

Articulo 7. Respecto de los periodos de evaluacion en el afio lectivo, el Colegio sustentara la evaluacién en los
siguientes momentos:

Evaluacion Diagndstica Integral, en marzo de cada afio, con instrumentos estandarizados de la Agencia de
Calidad “Evaluacion DIA” para las asignaturas donde existan instrumentos para evaluar aprendizajes. El detalle
de las evaluaciones a efectuar se programara al inicio de cada semestre.

Para el resto de las asignaturas, se realizara la deteccidn de conocimientos previos para todos los estudiantes
aplicando una evaluacion respecto de los aprendizajes esperados en esas asignaturas.

En el mes de junio, se aplicara la Evaluacion Intermedia, utilizando la ventana de monitoreo de la Agencia de
Calidad (DIA).

Durante cada semestre, se realizaran las evaluaciones de proceso con evaluacién Formativas y Sumativas. Se
utilizaran variados instrumentos, coherentes y pertinentes a los objetivos de aprendizajes de cada asignatura
y con una definicidon de numero de evaluaciones sumativas en cada semestre.

Se realizardn adecuaciones curriculares y por ende adaptaciones evaluativas si es necesario, segun lo
dispuesto en los Decretos exento N° 83 del 2015y 170 del 2009.

Evaluacién Final del afio lectivo, con instrumentos estandarizados para las asignaturas de Lenguaje,
Matematicas, Ciencias e Historia DIA.

Articulo 8

En la Evaluacidon Formativa, cada asignatura darad énfasis a la evaluacion participativa en los equipos de
estudio, la reflexidn critica y autocritica, el uso del error como recurso de aprendizaje, la autoevaluacidn, la
retroalimentacién entre pares y otras metodologias, con el objeto de la mejora permanente de los
aprendizajes y la metacognicidon. Dejando evidencias de las mds importantes, identificadas en su proceso de
Planificacién.

Articulo 9

El Colegio centrara la evaluacion en el desarrollo de habilidades en los estudiantes, se promoverd la
participacidn activa de los estudiantes en el seguimiento de su avance en sus aprendizajes, considerando su
activa participacion en las evaluaciones formativas, su autoevaluacion, la definicion de metas pedagdgicas
propias, coherente con el trabajo de fomento al liderazgo de los y las estudiantes. Lo anterior como parte del
PME en el ambito de la Gestidn Pedagdgica y Formacion Ciudadana.
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Para ello se aplicaran variados procedimientos e instrumentos que tienen como propdsito medir los avances
del Proceso de Aprendizaje de cada estudiante.

Entenderemos por procedimientos de evaluacion todas aquellas instancias, actividades de evaluacién o
registros utilizados por el profesor para la observacion sistematica y el seguimiento del proceso de aprendizaje
del estudiante y que permiten justificar la calificacion que éste obtenga.

El uso de diversos procedimientos e instrumentos permitird ademas responder a los principios del DUA,
considerando de esta manera la diversidad, los diversos estilos y ritmos de aprendizajes del estudiante, desde
el nivel de Educacion parvularia hasta 8vo basico.

Articulo 10. La evaluacion de los aprendizajes estara sustentada en la normativa del MINEDUC en la materia,
la cual es plenamente coherente con las bases curriculares.

a) El colegio, planificard de manera tal que los estudiantes transiten a lo largo del afio escolar hacia la
cobertura curricular definida por el MINEDUC.

b) Seleccion y disefio de las Metodologias, seleccién de Recursos Educativos y/o tecnoldgicos,
organizacién del tiempo definido segun los diferentes estilos de aprendizajes de nuestros estudiantes.

Articulo 11. Se evaluaran los objetivos actitudinales y valdricos, declarados en el Informe de Notas que estan
comprendidos en los Objetivos Fundamentales Transversales del Ministerio de Educacién y del PEI del colegio.
Esta evaluacién la realizara el Profesor que lidera el Curso, “el Profesor Jefe”, y el profesor/a de apoyo del
Programa de Integracion Escolar, con esta informacion se construira el Informe de Desarrollo Personal y Social
de los Estudiantes cada semestre, evaluado en concepto.

Este instrumento esta confeccionado con indicadores que se establecen en los Indicadores del Desarrollo
Personal y Social de los estudiantes (4 modos de convivir).

° Area Pedagégica

° Autoestima Académica y Motivacién Escolar

° Clima de Convivencia Escolar (contribuye a un clima adecuado dentro y fuera del aula)
° Participacién y Formacion Ciudadana.

° Habitos de Vida saludable.

° Inclusién.

Lo anterior constituird informacion a la familia, para el apoyo a su estudiante.
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Los Objetivos Fundamentales Transversales de la asignatura de “Orientacidon” Y de la asignatura de Religion
no seran calificados con notas, no inciden en el promedio final como asi también en la promocidn. Seran
evaluados de forma cualitativa registrados en forma conceptual, con los siguientes criterios: Insuficiente (1),
Suficiente (S), Bueno (B), y Muy Bueno (MB).

Articulo 12. Escala de calificaciones:

Todos los estudiantes del establecimiento de 1° a 8° aio seran evaluados en la diferentes Asignaturas del
Plan de Estudio de manera cuantitativa, con sus valores expresados en cifras numéricas, como nota
minima un 1.0 y maxima un 7.0, siendo un 4.0 la nota minima de aprobacién de una evaluacion particular.

Articulo 13. Calificaciones Semestrales:

Correspondera al promedio aritmético de las evaluaciones sumativas, el promedio de éstas constituira la
calificacion del semestre. En caso de un estudiante tener que rendir examen (ver detalle en articulo 24)
por tener promedio semestral menor que 6.0, las calificaciones semestrales se ponderardn al 70% vy la
nota de examen al 30%, y con ello se obtendra la calificacion semestral de la asignatura.
Los Estudiantes de Educacidn Basica, deberdn ser evaluados en todas las asignaturas del plan de estudio en
periodos semestrales con un niumero minimo de notas, por asignatura y por semestre (sin considerar el
Examen).

6-8 horas 6
4-5 horas 5
2-3 horas 4
1 hora 3

Los promedios semestrales por asignatura se aproximaran con un decimal, donde, por ejemplo:
5,45 corresponde a un 5,5.
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Articulo 14. Calificaciones de Proceso:

- Corresponderan al total de notas parciales obtenidas de las evaluaciones sumativas obtenidas
durante cada semestre del afo 2024.

- Los resultados generales de las evaluaciones sumativas se registraran en el Libro de Clases de
forma oportuna, maximo 5 dias habiles posteriores a la aplicacion de la evaluacidén, como asi también la
retroalimentacidn realizada con los estudiantes del curso.

- Si al aplicarse un procedimiento evaluativo en un curso, el 40 % o mas de los estudiantes
obtienen nota inferior a cuatro (4.0). Se aplicard una nueva evaluacién respecto de la misma materia, y
se registrara en el libro el promedio de ambas evaluaciones (Ejemplo Nota 1: 3.2, Nota 2: 5.5, nota a
registrar ((3.2+5.5) /2) = 4.4 aprox.)

Articulo 15. Calificacion Final de afio:

Correspondera al promedio aritmético de las notas de cada semestre obtenida por los estudiantes en
cada asignatura.

Ejemplo:
Nota final matematica primer semestre (incluido examen si corresponde): 5,5
Nota final matematica segundo semestre (incluido examen si corresponde): 6,5

Calificacion final de afio: (5,5+6,5) /2=6,0

Articulo 16. Respecto a las formas de calificar y comunicar los resultados a los/as estudiantes y apoderados
como concepto consideramos que las calificaciones no son juicios de valor, por lo que los instrumentos para
calificar deben estar definidos en el proceso de las planificaciones de cada Unidad Curricular, de cada
Asignatura y comunicado al inicio de cada semestre.

Los resultados de las calificaciones siempre seran personales, por lo tanto, los profesores/as deberan entregar
de forma individual las calificaciones, absteniéndose de mencionarlas de forma publica en el curso, y tampoco
publicarlas. Respecto de los estudiantes que rinden examen, aplica el mismo criterio.

Los estudiantes del Colegio Los Robles de Primero a Octavo aino Basico serdn calificados, con notas de proceso,
semestrales, finales, promedio general, etc, en cada una de las asignaturas del Plan de Estudio.

Para evaluar procesos y/o calificar a los estudiantes de 12 a 82 afio basico se emplearan diversos instrumentos
evaluativos, que estaran descritos en la planificacion pedagdgica de las asignaturas.

Articulo 17. El porcentaje de exigencia para los procedimientos evaluativos mencionados anteriormente
serd de un 60% para la nota min 4,0.
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Articulo 18. Respecto de las inasistencias y atrasos en evaluaciones

En caso de inasistencia a una Evaluacion debidamente Informada, para los cursos de leros a 8vo Basico, el
apoderado debera presentar Certificado Médico, que acredite la atencion de salud del estudiante en esa
fecha, en un plazo maximo de 2 dias habiles desde finalizada la licencia. Los certificados médicos, deberan ser
entregados al Profesor/a jefe o en Direccidn.

Nota: El establecimiento se reserva el derecho de corroborar la validez del documento, en el evento que
documento tenga elementos que de manera evidente indiquen fallas en la formalidad de este, como por
ejemplo la falta del timbre del profesional o enmendaduras en firma o fecha.

a) Todas las evaluaciones pendientes de aplicacion justificadas con certificado médico se realizaran en un
maximo de 10 dias habiles a contar de la reincorporacién a clases de/la estudiante, y la fecha y lugar serd
informado via email a su apoderada/o.

b) Atrasos de tiempo para rendir evaluaciones, los estudiantes que lleguen atrasados al colegio y que
dicho dia esta programada evaluacion:

-en primer lugar, se requiere la justificacién presencial del apoderado al ingreso atrasado del estudiante,
donde solamente se aceptara justificacion por causa de concurrir a hora médica, en cualquier otro caso
se calificard la evaluacién con un 1.0.

-si existe justificativo médico, por ejemplo, certificado o agendamiento de hora médica, y el atraso se da
durante el transcurso de la prueba, deberan rendir la prueba el mismo dia agendado, en hora a definir
por profesor de asignatura, contando con el mismo tiempo de sus compafieros para responder y
pudiendo acceder a la nota maxima.

Es deber del apoderado retirar a su hijo al término de la evaluacion. La aplicacion de la prueba serd
supervisada por la jefatura técnica. Esto es aplicable a pruebas escritas, disertaciones, etc.

c) Aquellas situaciones de caracter extraordinaria, seran evaluadas en su mérito por Jefatura técnica
pedagdgica.

Importante: En caso de no existir certificado médico que avale la inasistencia a evaluacion,
la calificacion en el libro de clases sera un 1.0.

Si el estudiante se encuentra cumpliendo la medida cautelar de suspension, tiene derecho de asistir a la
evaluacion considerada en ese periodo. Para lo anterior, debera presentarse con un adulto que resguarde su
seguridad, con uniforme escolar y en el horario estipulado a cumplir esta responsabilidad en el espacio
educativo que se asignara.
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Articulo 19. Son faltas, infracciones de fraude académico o mal comportamiento académico, las
sefaladas en nuestro Reglamento Interno de Convivencia Escolar y las que se exponen a continuacién:

Falta

Descripcion de la falta

Procedimiento

Copiar durante el
desarrollo de una
evaluacion.

Se entendera por copiar durante el
desarrollo de una evaluacién cuando:

a.- Mirar de forma fija e insistente las
respuestas de la prueba de un
companero para efectos de responder la
propia evaluacion.

b.- Abrir un cuaderno, libro de Ia
asignatura o cualquier otro registro
escrito fisico con los datos o contenidos
de la materia evaluada.

c.- Buscar la informacién a través del
celular, Tablet, reloj inteligente para la
obtencién de las respuestas de la
evaluacion sea a través de la navegacion
por internet o comunicacién con otro
alumno o tercero.

d.- Obtener las respuestas de la prueba
en desarrollo a través de traspaso de
informacién  entre  alumnos  por
cualquier modalidad.

e.- Intercambiar las pruebas entre los
alumnos durante el desarrollo de la
evaluacion.

f.- permitir de forma intencional la copia
de la propia prueba, por parte de otro
estudiante.

1)

2)

3)

4)

Se realizard una advertencia
verbal al estudiante por el
docente o funcionario del
colegio a cargo de |Ia
evaluacion, de forma
individualizada, registrandose
de ello en libro de clases.

De persistir la conducta y
ocurrir por segunda vez, se
solicitard la entrega de la
prueba, la cual serd calificada
con nota 1.0 sin posibilidad de
nueva evaluacidén al respecto.

Conjuntamente se citard al
apoderado por parte del
Encargado de Convivencia
Escolar para informar de la
situacion al apoderado,
notificaciéon de las sanciones
aplicadas o aplicables vy
adopcidén de cualquiera de las
medidas formativas expuestas
en el reglamento interno del
colegio o aquellas medidas
psicosociales que sean
pertinentes conforme al
contexto del caso.

Del contexto de los hechos, se
podra activar protocolo de
convivencia escolar que resulte
pertinente conforme al
contexto de los hechos o de
cualquiera de las medidas
expuesta en este reglamento.

Para el caso de existir evidencia
de que el trabajo, ensayo u otro
similar fue realizado por
docente o asistente de la
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5)

educacion del colegio por
dadiva o recompensa
pecuniaria, se estara a las
medidas que para el efecto
pueda aplicarse al trabajador
conforme al reglamento de
orden de higiene y seguridad
del colegio para la respectiva
evaluacidn laboral.

En caso de tratarse de un
apoderado del colegio quien
por dadiva o recompensa
pecuniaria realice trabajo de un
estudiante, se estara a las
sanciones que fije el
reglamento interno del colegio
para los apoderados.

Copiar un trabajo,
informe, ensayo, o
cualquiera otra

actividad pedagogica de
similar naturaleza.

Se entenderd por copiar en un trabajo,
informe, ensayo u otro:

a.- Copiar y pegar informacién en forma
total o parcial, de forma textual,
obtenida a través de internet,
haciéndola aparecer como de autoria
propia, sin cita o registro de consulta
para su obtencién.

b.- Presentar un trabajo, ensayo u otro
similar con, texto, imagenes, respuestas
u otro contenido que permitan acreditar
gue son una copia de otro companiero de
curso, siendo una réplica (no
necesariamente idéntica). Se revisara
Google, ChatGpt para verificar y otras
herramientas de |.A.

c.- Pagar a otro estudiante, apoderado,
docente o tercero ajeno al colegio para
la realizacion de un trabajo, informe,
ensayo u otra evaluacién de similar
naturaleza.

d.- Emplear programas computacionales
como chap gpt, programas o app con
inteligencia artificial u otros para la

1)

2)

3)

4)

5)

El profesor de la asignatura que
presumiera la falta, analizard la
informacién, suspenderd Ia
evaluacidon del estudiante vy
dard cuenta a través de un
informe a UTP y Direccién del
colegio.

Para la existencia o no copia, el
trabajo presentado deberd a lo
menos ser de un 60% de su
contenido (verificable y con
informe de observaciones).

Ante indicios de copia, se citara
e informara al apoderado del
estudiante para notificar de las

medidas pedagdgicas
adoptadas vy realizaciéon de
descargos.

En caso de acreditarse Ia
existencia de fraude
académico, la evaluacidon sera
calificada con un 1.0.

Para el caso de existir evidencia
de que el trabajo, ensayo u otro
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elaboracion de un trabajo, ensayo u otra
evaluacion de similar naturaleza.}

e.- Concertarse con otros estudiantes del
colegio para la presentacion de un
trabajo, ensayo.

Sustraer y/o comercializar trabajos,

ensayos u otro similar.

f) Suplantar la identidad de un
estudiante en una instancia evaluativa
formal.

g) Adulteracién de un trabajo, ensayo u
otro similar.

h) Incorporar a un estudiante que no ha
participado en un trabajo grupal.

i) Presentar trabajo en archivo digital
vacio o dafiado intencionalmente.

j) Sustraer del colegio o de algiin docente
(bolso, cartera, carpeta o equivalente)
alguna evaluacién para usar en beneficio
propio, compartir o comercializar, asi
como trabajos, ensayos u otros
instrumento de evaluacidn de similar
objetivo.

similar fue realizado por
docente o asistente de la

educacion del colegio por
dadiva o recompensa
pecuniaria, se estara a las

medidas que para el efecto
pueda aplicarse al trabajador
conforme al reglamento de
orden de higiene y seguridad
del colegio.

6) En caso de tratarse de un
apoderado del colegio quien
por dadiva o recompensa
pecuniaria realice trabajo de un
estudiante, se estara a las
sanciones que fije el
reglamento interno del colegio
para los apoderados.

Negativa injustificada a
dar una evaluacidn
escrita u oral durante la
jornada de clases dentro
o fuera del colegio.

Se comprendera la negativa injustificada
a dar una prueba cuando

a) previo a su desarrollo, el estudiante no
asiste a realizarla sin luego justificar la
inasistencia. También se entendera la
negativa, si el/la estudiante se
escondiese en alguna dependencia del
colegio o bien se fuga de la sala (antes o
durante la evaluacidn).

b) o presentandose a la evaluacion, el
estudiante no recibe la prueba, no la
quiera contestar en forma arbitraria,
arroja al suelo la prueba, la lanza a
cualquier lugar cercano a donde se
ubica, registra dibujos, insultos,
garabatos, o cualquier otro ajeno al
contexto de la evaluacidn, o cualquiera

1) Se realizara una advertencia verbal al
estudiante por el docente o funcionario
del colegio a cargo de la evaluacidn,
registrdndose de ello en libro de clases

2) Agotada la instancia para obtener la
realizacion de la evaluacién por parte
del estudiante, se solicitara la entrega
de la prueba, la cual sera calificada con
un 1.0.

3) Conjuntamente se citara al
apoderado por parte del Encargado de
Convivencia Escolar para informar de la
situacion al apoderado, notificacidn de
las sanciones aplicadas o aplicables y
adopcidn de cualquiera de las medidas
formativas expuestas en el reglamento
interno del colegio o aquellas medidas
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otra conducta de similar naturaleza que
implique la no realizacién de |la
evaluacidn sin causa justificada.

c) Presenta cualquier tipo de certificado
falsificado o ideoldgicamente falso.

d) Entregar la prueba sin nombre, sin
respuestas o ambas.

psicosociales que sean pertinentes
conforme al contexto del caso.

4) Del contexto de los hechos, se podra
activar protocolo de convivencia
escolar que resulte pertinente
conforme al contexto de los hechos o
de cualquiera de las medidas expuesta
en este reglamento.

5) Se ejercera el deber de denuncia del
articulo 175 del cpp en caso de
presentarse certificados falsos o
adulterados o cuyo contenido en
general hubiera presuncién de tratarse
de hechos delictivos.

Interrupcion
injustificada a dar una
evaluacion escrita u oral
durante la jornada de
clases dentro o fuera del
colegio.

Interrumpir una prueba por gritos,
lanzamiento de bomba de humo, gases,
bomba de ruido u otro simular,
paseo/caminata al interior de la sala de
clases, simulacién de enfermedad, retiro
de la sala de clases, o cualquiera otra
accion de similar naturaleza que tuviere
por intencién impedir el normal
desarrollo de la evaluacién o su término
inmediato.

Entendiendo evaluacién como: pruebas,
elaboracion de trabajos, interrogaciones
orales, disertaciones, entre otros.

1) Se realizara una advertencia verbal al
estudiante por el docente o funcionario
del colegio a cargo de la evaluacidn,
registrandose de ello en libro de clases.

2) De persistir la conducta y ocurrir por
segunda vez, se solicitard la entrega de
la prueba, la cual serad calificada con
nota 1.0 sin posibilidad de nueva
evaluacidn al respecto.

Conjuntamente se citara al apoderado
por parte del Encargado de Convivencia
Escolar para informar de la situacién al
apoderado, notificacion de las
sanciones aplicadas o aplicables y
adopcién de cualquiera de las medidas
formativas expuestas en el reglamento
interno del colegio o aquellas medidas
psicosociales que sean pertinentes
conforme al contexto del caso.

3) Del contexto de los hechos, se podra
activar protocolo de convivencia
escolar que resulte pertinente
conforme al contexto de los hechos o
de cualquiera de las medidas expuesta
en este reglamento.

4) Si producto de la interrupcién de
el/la/los estudiantes a la prueba del
curso, el infractor debera ofrecer una
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disculpa  publica a todos sus
compafieros y profesor de asignatura.

Perdida, ocultamiento o
destruccién  total o
parcial de materiales de
trabajo, cuaderno, libro
o evaluaciones de un

estudiante por otro
estudiante

Pérdida, ocultamiento,
destruccién total o
parcial de libros de
Biblioteca

Pérdida, ocultamiento,

destrucciéon total o
parcial de la informacion
de Diarios Murales

Se entenderda por la perdida,
ocultamiento o destrucciéon total o
parcial de materiales de trabajo,
cuaderno, libro o evaluaciones como
aquel acto intencional, premeditado o
concertado en forma individual o grupal
de alumno(s) para imposibilidad el uso
de tales elementos mencionados u otros
de uso académico para el desarrollo de
los procesos de aprendizaje, tales como

cuadernos, calculadoras, reglas,
transportadores, escuadras, mapas,
compases, instrumentos musicales,

maquetas, dibujos, ldpices, libreta de
comunicaciones, siempre con la
intencion de malograr alguno de los
elementos anteriormente sefialados vy
con ello entorpecer el normal desarrollo
de una actividad académica o del
proceso de aprendizaje.

1) Se realizara la investigacion respecto
de la autoria de los hechos. Una vez
comprobada la autoria se realizard lo
siguiente:

a) Sies la primera vez que ocurre
el acto, acreditado el hecho y su
autoria, se citara al apoderado
con su estudiante a cargo para
aplicar cualquiera de las
medidas formativas del
reglamento interno del colegio,
sancionandose ademas
conforme a una falta leve.

b) En caso de ocurrir por segunda
vez, se procedera conformealo
previsto como procedimiento y
sanciones para las faltas graves
del reglamento interno del
colegio, procediéndose a la
adopcion de medidas en
general conforme a dicho tipo
de falta.

c) Se estimara como una
agravante especial en este tipo
de falta, cuando los textos o
elementos destruidos, rayados,
sacado hojas o mal utilizados
sean textos religiosos como
Biblia Cristiana o equivalente
de otros credos. o existan
textos rayados, adulterados o
maltratados con frases,
comentarios o legados alusivos
a acciones discriminatorias de
aquellas sancionadas por la ley
20.609 o ley Zamudio, con
informacidn ofensiva, grosera o
gue denoste los contenidos de
estos.
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Interrupcion

injustificada a dar una
evaluacidn escrita u oral
a través de accion para
denigrar o denostar a
cualquier persona a
cargo de una evaluacion
0 su apoyo, esto durante
el desarrollo de una
evaluacion.

Se entendera por denigrar o denostar a
una persona a cargo de una evaluacion,
el de un profesor o asistente de la
educacién de apoyo, siendo agredido
fisica o psicoldégicamente o afectado por
insultos, escupos, comentarios
xendfobos, racistas o de discriminacién
arbitraria en general, con el fin de
entorpecer el normal desarrollo de una
actividad académica o del proceso de
aprendizaje.

a) En caso de ocurrir se procedera
conforme a lo previsto como
procedimiento y sanciones para las
faltas graves del reglamento interno del
colegio, procediéndose a la adopcion de
medidas en general conforme a dicho
tipo de falta, todo sin perjuicio que si
del hecho se deriva acciones que se
ajusten a algun protocolo escolar del
colegio, se estard a lo normado por
dicho instrumento para dar tramitacién
y determinaciones de sanciones.

b) Si esto ocurre durante una
evaluacion, nota de tal evaluacién serd
un 1.0.

Intervenir informacion
en el sistema oficial de
registro de notas
(plataforma Mineduc o
libro de clases)

El comportamiento del estudiante se
lleva a cabo de manera intencional,
premeditada, por si o tercera persona
para hackear baso de datos del colegio y
con ello alterar, adulterar sus registros
académicos.

a) En caso de ocurrir se procedera
conforme a lo previsto como
procedimiento y sanciones para las
faltas gravisimas del reglamento
interno del colegio, procediéndose a la
adopcién de medidas en general
conforme a dicho tipo de falta, todo sin
perjuicio que si del hecho se deriva
acciones que se ajusten a algln
protocolo escolar del colegio, se estara
a lo normado por dicho instrumento
para dar tramitacidn y determinaciones
de sanciones.

b) En caso de sustraccién, destruccion
parcial, guema, arrancar hojas de notas
y anotaciones del libro de clases, esto
serd informado al Ministerio Publico,
por contener informacidn de
evaluacién de un grupo curso, que tiene
validez legal.

Coaccionar o sobornar
para la obtencién de
mejoras en el registro de
notas.

Toda accion de amenazar, amedrentar,
coaccionar, o agredir fisicamente sin
causar lesiones, a cualquier docente,
asistente de la educacién o directivo del
colegio para mejorar alterar o adulterar
las notas.

Todo soborno o accién de dar o recibir
algun incentivo de tipo monetario o no
monetario, a fin de obtener u otorgar
algun beneficio indebido del registro de
notas de un estudiante, a un docente,

a) En caso de ocurrir se procedera
conforme a lo previsto como
procedimiento y sanciones para las
faltas gravisimas del reglamento
interno del colegio, procediéndose a la
adopcién de medidas en general
conforme a dicho tipo de falta, todo sin
perjuicio que si del hecho se deriva
acciones que se ajusten a algln
protocolo escolar del colegio, se estara
a lo normado por dicho instrumento
para dar tramitacién y determinaciones
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asistente de la educacién o directivo del
colegio para mejorar alterar o adulterar
las notas.

de sanciones.

b) Se ejercera el deber de denuncia del
articulo 175 del cpp en caso de
presentarse certificados falsos o
adulterados o cuyo contenido en
general hubiera presuncion de tratarse
de hechos delictivos.

c) Para el caso de existir evidencia de
soborno a un docente, asistente de la
educacién o directivo del colegio, se
estard a las medidas que para el efecto
pueda aplicarse al trabajador conforme
al reglamento de orden de higiene y
seguridad del colegio para la respectiva
evaluacién laboral.

Intervenir registro de
notas o de cualquiera
otra clase del colegio
para por medios ilicitos.

Falsificar, adulterar, sustraer, destruir o
presentar fraudulentamente listas o
registros de notas o calificaciones,
certificados, firmas, constancias o
documentos académicos o
administrativos del colegio para su
presentacidon en instituciones publicas o
privadas para la obtencidn de beneficios.

a) En caso de ocurrir se procedera
conforme a lo previsto como
procedimiento y sanciones para las
faltas gravisimas del reglamento
interno del colegio, procediéndose a la
adopcién de medidas en general
conforme a dicho tipo de falta, todo sin
perjuicio que si del hecho se deriva
acciones que se ajusten a algln
protocolo escolar del colegio, se estara
a lo normado por dicho instrumento
para dar tramitacidn y determinaciones
de sanciones.

b) Se ejercera el deber de denuncia del
articulo 175 del cpp en caso de
presentarse certificados falsos o
adulterados o cuyo contenido en
general hubiera presuncion de tratarse
de hechos delictivos.

Todas las faltas descritas en el articulo n°19, seran gestionadas por el Encargado de Convivencia Escolar, y
Equipo de convivencia escolar.

21



Reglamento de Evaluacién, Calificaciéon y Promocidn de los Estudiantes
Colegio Los Robles afio 2025

Articulo 20: Plazos de entrega de trabajos asignados, para la entrega de un trabajo agendado, el estudiante
deberd entregarlo dentro del plazo estipulado en el documento de asignacidn de este. El atraso en la entrega
de un trabajo, hara que por dia de atraso se descuente 0.5 puntos de la nota maxima esperable para tal
trabajo.

Se ejemplifica la situacion de la siguiente manera, tomando en consideracion un 7 como la nota maxima

esperable
dias habiles de [ nota maxima
atraso esperable
1 6,5
2 6
3 5,5
4 5
5 4,5

Al término del quinto dia de ausencia de entrega la calificacién serd un 1.0.

Si el atraso de la entrega del trabajo es ocasionado por una enfermedad, situacion debidamente respaldada
por certificado médico, aplica lo sefialado en articulo asociado a justificaciones.

Articulo 21: Duracién de pruebas escritas. La duracién de las pruebas escritas, sera directamente proporcional
a la complejidad y extension del contenido a evaluar, y en el momento que se programen e informe el
calendario de pruebas, también se informara previamente el tiempo minimo y méximo para responder la
evaluacion. Adicionalmente siempre las pruebas escritas establecerdn este tiempo en la esquina superior
derecha del documento.

Articulo 22: Tiempo de duracién de pruebas escritas. Una vez finalizado el tiempo maximo otorgado para
responder las preguntas, no existira posibilidad posterior de otorgar mas tiempo por parte del profesor o
asistente, debiendo el estudiante entregar su prueba con las respuestas registradas hasta el tiempo maximo.
No puede existir un tiempo adicional para nadie, pues esto alteraria el principio de igualdad de oportunidades
en una evaluacion.

Aguellas pruebas de estudiantes que se encuentren incompletas en sus respuestas por cualquier motivo, se
calificaran, con la misma escala de evaluacién de una prueba respondida de forma completa, y se le asignara
la calificacién correspondiente.

Articulo 23: Contabilizacién de puntaje en pruebas o evaluaciones en general. Si producto de error en la
contabilizacidn de puntaje sefialado en la prueba, se hubiese obtenido menor calificacidon que aquella con la
correcta contabilizacién del puntaje, solo en esta situacidn se corregira la calificacion de la prueba. El
diferencial positivo en la calificacidn serd abonado a la proxima evaluacién para compensar de forma justa al
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estudiante.

Ante esta situacion, el estudiante deberd en su libreta de comunicaciones traer una nota de su apoderado con
la explicacidn de la situacion, y adjuntar la prueba a la libreta de comunicaciones, la prueba sera revisada por
el profesor y si obtiene el visto bueno de la Jefatura Técnica se abonara el puntaje pendiente.

Una vez entregada la prueba se contara con un plazo de 3 dias habiles para presentar apelacion, luego de
expirado este plazo no es aplicable la apelacion.

No se aceptaran solicitudes via email en el proceso de apelacion, solamente a través de la libreta de
comunicaciones.

Articulo 24: Examen Semestral.

Todos aquellos estudiantes que tengan nota promedio semestral inferior a un 6.0, rendirdn examen en las
siguientes asignaturas de acuerdo al curso:

Curso Asignaturas de examen

Primero basico Lenguaje-Matematica

Segundo basico Lenguaje-Matematica

Tercero basico Lenguaje-Matematica-Ciencias-Historia

Cuarto basico Lenguaje-Matematica-Ciencias-Historia

Quinto basico Lenguaje-Matematica-Ciencias-Historia-Inglés

Sexto bdsico Lenguaje-Matematica-Ciencias-Historia-Inglés

Séptimo basico Lenguaje-Matematica-Ciencias-Historia-Inglés-Educacidn fisica
Octavo basico Lenguaje-Matematica-Ciencias-Historia-Inglés-Educacién Fisica

Todos los estudiantes al final de cada semestre rendiran de forma obligatoria, examen de acuerdo al cuadro
precedente, en caso que tengan promedio final en dichas asignaturas menor a un 6.0.

Para obtener la calificacion final de semestre de dicha asignatura, se tomara el promedio aritmético obtenido
y se ponderara con 70%, vy la calificacién del examen esta se ponderara con un 30%.

Ejemplo: Notas semestrales: 55-65-42-29-47, promedio = 48 (aproximado)
Examen= 65
Nota final de semestre= (48 * 0.7) + (65 *0.3) =53

El contenido del examen serd informado 1 mes antes del término del semestre para todos los apoderados, y
se informara oportunamente a través de comunicacién individual que estudiantes dan examen y su nota de
presentacion. El contenido contemplara las unidades curriculares desarrolladas en el semestre.

Nota: Al momento de dar el examen en la fecha planificada, todos los estudiantes deben estar al dia con las
evaluaciones semestrales.

Los estudiantes gue cuenten con promedios superiores a 6.0, y que, por espiritu de superacidon personal,
guieran mejorar su promedio, podran rendir el mismo examen que sus compaieros de forma VOLUNTARIA, y
la_calificacién final de semestre serd obtenida de la misma forma antes ejemplificada. Para estos fines los
apoderados deberan solicitarlo a través de email a la jefatura técnica de educacion basica.
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Articulo 25: Superacién académica. Si un estudiante desea mejorar sus calificaciones y/o demostrar su
compromiso con su aprendizaje, podra solicitar a su profesor de asignatura 2 veces, preferentemente en abril
y mediados de junio, en el semestre la asignacion de un trabajo, del tipo “guia de ejercicios de matematica” a
desarrollar de forma supervisada e individual, a efectos de que, en caso de superar esta evaluacion voluntaria,
se abonen hasta 1 punto completo en la siguiente evaluacién.

También serd posible realizar trabajos de superacion personal, mediante exposiciones de un tema especifico
en Ciencias, Historia e Inglés, en este caso pueden ser trabajos de investigacidn relacionados con las bases
curriculares en temas como:

Ejemplos:

Personajes de historia de Chile (Historia)
Fotosintesis-Ciclo del Agua (Ciencias)
Exposicion oral de un texto (Inglés)

La actividad se desarrollarad de forma supervisada en clases. La realizacion de estos trabajos podra aportar 1
punto completo para las proximas pruebas.

Articulo 26: Uso de Datashow en evaluaciones. Para efectos de apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje
del lenguaje, matematica, ciencias e historia, estard permitido durante el ler afio de ensefianza basica,
proyectar con data show las pruebas y leer el enunciado de las pruebas a estudiantes por parte de profesores
y asistentes, solamente si es indispensable, de tal forma que el nUmero de veces que se proyectan pruebas
debe disminuir de forma paulatina desde el inicio del afio escolar al fin del afio escolar, a efectos de generar
autonomia en los estudiantes.

A partir del 2do afio basico, se podran proyectar las evaluaciones durante el primer trimestre (marzo, abril y
mayo), luego de este plazo solamente se realizard la lectura en comun de las pruebas de forma previa a su
aplicacion, dandose por entendido que los estudiantes deben desarrollar la evaluacion de forma auténoma.
Para los cursos superiores (3,4,5,6,7 y 8), no esta permitida la proyeccion de pruebas por data show.

Articulo 27: Planes pedagdgicos. Casos en que se enviara para trabajo en casa un plan pedagdgico.

a) Enfermedad/Diagndstico cronico/Intervencion quirdrgica, donde profesional de la salud
instruya (no sugiera) la ausencia del colegio por periodo prolongado determinado. Se requerira
licencia médica.

b) Suspension por medida cautelar descrita en Reglamento de Convivencia Escolar

c) Fallecimiento familiar directo (padre, madre, hermanos) o caso de VIF

d) Episodio traumatico de alta afectacion emocional, en este caso esto debe ser informado por
apoderado en entrevista con Profesor/a jefe.

e) Otras situaciones especiales seran analizadas en su mérito, segun el principio de asegurar la
permanencia de los estudiantes en el sistema educativo.
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En estos casos el plan pedagdgico consistira en tomar la unidad pedagdgica que se estd abordando, segin
planificacion pedagdgica, y desarrollar todas las actividades propuestas en el capitulo del libro MINEDUC o
Test Santillana de: Matematica, Lenguaje, Ciencia, Historia, Inglés, para el resto de las asignaturas (musica,
tecnologia, artes, educacion fisica, etc) se realizara una actividad comun tipo ABP. Para la evaluacién de estas
actividades, se establecera una rubrica de evaluacion.

Es deber del estudiante al término de su ausencia, entregar resueltas las actividades en hoja de cuaderno,
archivador, hoja de oficio, con letra manuscrita legible. Este plan pedagdgico serd revisado y evaluado en
funcion de a) o b) anteriormente descritos.

En estos casos se enviaran los libros para el trabajo de los estudiantes, y es de total responsabilidad de
estudiante y apoderados, no extraviar tal documentacidn. En caso de extravio o destruccidn de los libros el
establecimiento se exime de responsabilidad de entregar otra copia, pues los libros que se entregan son 1
ejemplar por estudiante.

Articulo 28: Adecuaciones curriculares. Se procedera segun lo dispuesto en Decreto N°83 del MINEDUC.

Articulo 29: La cantidad maxima de evaluaciones escritas (tipo prueba escrita), sera de 2 diarias. En el caso de
trabajos practicos tipo (dibujo, maqueta, lapbook, libro interactivo, o equivalente) sera de 1 diario.
Por lo tanto, estd permitido tener dos pruebas vy un trabajo practico en un mismo dia.

Articulo 30: Cuando un estudiante se vea imposibilitado de continuar asistiendo a clases por motivos de salud,
se debe entregar certificado médico e informe del médico tratante donde lo sefiale de forma explicita y no
como sugerencia.

Para acceder a continuar su proceso pedagdgico con un “plan pedagdgico”, hasta su recuperacion, el/la
apoderado debera solicitar entrevista con Profesor/a Jefe y entregar todos los antecedentes médicos que
sustenten la solicitud. El establecimiento se reserva el derecho de pedir mayores antecedentes al
apoderado/a.

Articulo 31: La asistencia minima para ser promovido de curso, debe ser mayor o igual a 85%.

Articulo 32: Los estudiantes que segun los criterios de este reglamento (Académico y asistencia 85%), al final
del primer semestre (julio de cada afio), tengan riesgo de repitencia de no mejorar sus calificaciones y
asistencia, por ejemplo, por tener dos asignaturas con promedio rojo, seran informados por el profesor/a jefe
de las medidas y compromisos que debe asumir el estudiante con su aprendizaje. De esta gestiéon quedara
registro en Libro de Clases y/o Libro de entrevistas.

Esta accion de acompafiamiento, se repetira en el mes de septiembre del segundo semestre.

Articulo 33: De la comunicacién con los apoderados. La siguiente informacién académica
a) Calendario de pruebas mensual/semestral

b) Rubrica de trabajos/evaluaciones en caso de proceder

c) Autorizaciones para asistir a salidas pedagadgicas

d) Horarios de clases

e) Evaluaciones
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Seran informados a través de Libreta de Comunicaciones y/o email de apoderado registrado en ficha de
matricula. En caso de comunicaciones a través de libreta de comunicaciones, estas deberan venir firmadas
por apoderado titular.

Esta informacidn, ademas se entregara a todos los apoderados en Reunidon de microcentros, por tal motivo la
entrega de esta informacién esta duplicado para el conocimiento de todos los apoderados.

Articulo 34. Evaluaciones de Talleres Formativos en la Jornada escolar completa

Los Talleres correspondientes al Proyecto de Jornada Escolar Completa (JEC) son estrategias formativas, que
aportan en el Desarrollo académico, de habilidades y la formaciéon personal y social de los estudiantes y estdn
directamente alineados con el curriculum y por tanto, asociados a un conjunto de OAs especificos.

Los talleres JEC contribuyen al desarrollo académico/socioemocional, autoestima de los estudiantes,
expresion de talentos, habilidades e intereses en al ambito artistico, expresidn corporal, Idiomas, Tecnologias
de la informacidn, trabajo en equipo y también a los 4 modos de convivir definidos con convivencia escolar.

Para el afio 2025, se desarrollaran los siguientes talleres JEC:

Educacion Parvularia

Descripcion Taller JEC Nucleo Bases curriculares educacion parvularia
Taller de Inglés Lenguaje Verbal

Taller de desarrollo motriz Corporalidad y movimiento

Educacion Basica (1ero a 4to basico)
Descripcion Taller JEC Asignatura a la que contribuye la calificacion del taller JEC

Taller de Inglés Lenguaje y Comunicacion

Taller de educacidn intercultural-mapudungun |Historia, geografia y ciencias sociales

Taller de Baile Educacion Fisica y Salud
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Educacion Basica (5to y 6to)

Descripcion Taller JEC Asignatura a la que contribuye la calificacién del taller JEC
Taller de Inglés Idioma Inglés

Taller de Deporte 1: Basquetball / Baby Futbol |Educacion Fisicay Salud

Taller de Deporte 2: Handball /Baile Educacion Fisica y Salud

Taller de Desarrollo personal y TICs (6tos) Lenguaje y comunicacion

Educacion Basica (7mo y 8vo)

Descripcion Taller JEC Asignatura a la que contribuye la calificacién del taller JEC
Taller de Inglés Idioma Inglés

Taller de Deporte 3: Basquetball / Baby Futbol |Educacion Fisica y Salud

Taller de Deporte 4: Handball / Voleyball Educacion Fisica y Salud

‘Taller de uso de herramientas TICs Matematica

Notas técnicas:

i)Todos/as las estudiantes que participen en actividades deportivas, deben traer toalla pequefia individual.

ii) En el caso de los talleres donde se practique Baby futbol, se deberd en los meses lluviosos (mayo, junio,
julio, agosto), traer recambio de zapatillas y calcetines.

iii) La practica de deportes siempre debe ser con buzo y zapatillas.
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Capitulo 3: Evaluacion en Educacion Parvularia

Articulo 35. Niveles Educacién Parvulario:

El nivel parvulario consta de dos niveles, transicién | y Il los cuales corresponden al tercer nivel de Educacién
Parvulario, de acuerdo con las Nuevas Bases Curriculares Mineduc, 2018).

Se trabajara la Progresidon de Objetivos de Aprendizajes para los niveles de NT1y NT2
Los estudiantes que asisten deben tener una edad de 4 a 5 anos para transicién | y de 5 a 6 afios para
transicion Il, en ambos casos deben tener la edad cumplida al 31 de marzo.

Para el mejor logré formativo, académico y personal de cada uno/a de los estudiantes de
educacion parvularia, es indispensable su asistencia regular a clases, ademds de la
participacion de sus apoderados en todas las actividades donde ellos sean citados como:
reuniones de apoderados, entrevistas individuales, citaciones a Direccion, citaciones de
Encargada técnica de educacion parvularia, etc.

Articulo 36. En Educacion Parvulario, la evaluacidn se concibe como un proceso permanente y sistematico,
mediante el cual se obtiene y analiza informacién relevante del proceso de ensefianza — aprendizaje,
formulando un juicio valdrico que permite tomar decisiones adecuadas para retroalimentar y mejorar los
procesos educativos incorporando a la familia. Realizando mejoras en la gestién pedagodgica acordadas con
la Coordinadora del | ciclo.

Los indicadores de evaluacion en el nivel de Educacidon parvulario corresponden a los Objetivos de
Aprendizajes y Habilidades, establecidos en los programas pedagdgicos, expresados en ambitos, nucleos, y
Objetivos de aprendizajes esperados (Bases Curriculares, 2018) y el programa pedagdgico primer y segundo
nivel de transicion (resolucion N°257/2018).
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Articulo 37. Ambitos Evaluados y Porcentajes de Logro:
Los porcentajes de logro de la evaluacion diagndstica, intermedia y final correspondientes a los nucleos:
Lenguaje verbal, Pensamiento matematico, Comprension del entorno sociocultural y Exploracién del

entorno natural serdn en los siguientes rangos.

Evaluacién Diagndstica Integral: (inicio primer semestre)

° Logrado (L): 80% a 100%
° Medianamente — Logrado (ML): 60% a 79%

° En proceso (EP): 59% o menos.

Evaluacién Intermedia (al término del primer semestre)

° Logrado (L): 80% a 100%
° Medianamente Logrado (ML): 60% a 79%
° En Proceso (EP): - 59 %

Evaluacién Final (al término del segundo semestre)
° Logrado (L): 80% a 100%
° Medianamente Logrado (ML): 60% a 79%

° En Proceso (EP): - 59 %

Importante: La evaluacidn inicial (diagndstica), no sera considerada en el promedio final de logro de cada
semestre, se considera sélo como un antecedente referencial de acuerdo a las habilidades y conocimientos
especificos con los que los estudiantes inician su proceso de aprendizaje.

Si el estudiante no rinde su evaluacion en la fecha establecida o no presenta algun trabajo solicitado, se
activan los siguientes pasos.

- El apoderado deberd justificar la inasistencia del parvulo via correo electrénico o
adjuntar licencia médica dentro de 24 hrs.

- Si el estudiante no cuenta con justificacion médica debe rendir su evaluacion una vez
gue se incorpora a clases o bien, dentro de un plazo de 5 dias habiles. Pudiendo acceder a
un porcentaje de logro maximo de 90%.

- Si el estudiante no cumple con los plazos anteriormente sefialados, sera evaluado
con porcentaje minimo de logro correspondiente a 0%, porcentaje que sera promediado con
sus otras evaluaciones de acuerdo al nucleo correspondiente.

Para aquellos estudiantes que cuentan con justificacion médica, podra desarrollar o entregar evaluaciones
en un plazo maximo de 7 dias habiles o cuando concluya su reposo médico, pudiendo acceder como
porcentaje maximo de logro a un 100%.
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Se considerara como justificacion valida licencia médica, certificado o constancia de atencién médica o
dental, justificacion presencial, telefénica o via correo electrdnico del apoderado.

Articulo 38. De los instrumentos de evaluacién:
Se realizard una evaluacién formal y escrita en tres momentos en el afio, en los meses de marzo (diagnéstica),
junio y noviembre (que integren todos los contenidos trabajados durante cada semestre).

Por otro lado, se utilizaran distintos procedimientos evaluativos y evaluados a través de porcentajes de logro
con la finalidad de diversificar las estrategias y dar respuesta a la diversidad de estudiantes en el aula,
entendiéndose el procedimiento evaluativo como la actividad que realizara el estudiante para ser evaluado:

Elaboraciéon de un producto
Exposicidn

Evaluacién oral

Trabajo de investigacién
Practicos de laboratorio
Expresiones artisticas

Los estudiantes seran evaluados con distintos instrumentos evaluativos, entendiéndose estos como la
herramienta concreta que contempla los criterios e indicadores con los que se conocera el desempefio de los
estudiantes:

1.Escala de apreciacion

2.Lista de Cotejo

3.Rubricas

4. Registro descriptivo o Registro anecdatico.

5.Hojas de registro

La Evaluacion de Proceso y el ambito formativo sera comunicada a través del “Informe Pedagdgico”, al finalizar
el primer y segundo semestre.

El logro de los objetivos de aprendizaje transversales sera registrado a través de indicadores de logro en el
apartado perteneciente al Ambito Desarrollo personal y social, asi como también los objetivos de
aprendizaje minimos que debe alcanzar el estudiante.
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Capitulo 4: Evaluacion en el Programa de Integraciéon Escolar (PIE)

Nuestro establecimiento busca otorgar una educacién integral y de calidad, apuntando hacia el desarrollo
de competencias cognitivas, actitudinales y socio-afectivas, en el marco de la igualdad de oportunidades e
inclusion.

De esta manera, nuestro Programa de Integracion Escolar (PIE) surge como una estrategia inclusiva cuyo
propdsito es entregar apoyos adicionales a los estudiantes que presentan Necesidades Educativas
Especiales (NEE), sean éstas de cardcter permanente o transitorio, favoreciendo la presencia y participacion
en clases, el logro de objetivos de aprendizaje, la eliminacién de barreras y asegurando la trayectoria
educativa.

A partir del afio 2016, el Colegio Los Robles ha incorporado de forma progresiva las orientaciones del
decreto 83/2015 como parte del PME. Por lo que, afio a afio es una accion que se evalla para su mejora
continua.

Asimismo, se ha incorporado en la planificacion educativa los principios del Disefio Universal de Aprendizaje
de Aprendizaje (DUA) proporcionando multiples formas de compromiso, representacion y accién vy
expresion que favorezcan el aprendizaje de todos y todas.

De acuerdo con esta mirada el establecimiento da respuesta a las necesidades educativas especiales
presentes a través del equipo interdisciplinario que tiene como propdsito comun, mejorar el aprendizaje y
la participacion de todos los estudiantes. Este apoyo esta en conocimiento de la familia del estudiante y de
toda la comunidad escolar.

El establecimiento trabaja con las metodologias, instrumentos evaluativos, guias didacticas, y estandares
fijados por el MINEDUC para los Programas de Integracion Escolar, por tal motivo los apoderados, al
matricular al estudiante, aceptan que un estudiante con cupo PIE trabaje con metodologias,

instrumentos evaluativos, guias didacticas, y estandares fijados por el MINEDUC que utiliza el colegio.
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Articulo 39. Evaluaciones de los estudiantes pertenecientes al PIE:

Conforme a lo sefialado en el Decreto 170 (2009) se contemplan los siguientes procesos evaluativos para
los estudiantes pertenecientes al Programa de Integracidon Escolar:

Evaluacién Diagndstica: Es un proceso de cardcter integral e interdisciplinario que debe
considerar el ambito educativo, familiar y de salud, de manera de tener una vision sistémica
gue dé cuenta de las fortalezas, dificultades y factores contextuales de cada estudiante. Este
proceso debe ser realizado por un equipo de profesionales idéneos.

Evaluacién de Proceso o Avance Anual: Debe dar cuenta del proceso educativo semestral
del estudiante, es decir, de sus resultados curriculares en funcién de las estrategias y
respuestas educativas proporcionadas en el contexto escolar y de la evolucién de sus NEE y
del déficit asociado, como consecuencia de los apoyos especializados de diversos tipos
entregados en el contexto escolar, familiar u otro.

Evaluacién Integral de Egreso o Continuidad del PIE: Implica cada dos afios realizar una
valoracién y toma de decisiones por parte del equipo, sobre la continuidad o egreso del
estudiante del programa, en consideracion a los progresos observados con los apoyos
implementados.

Articulo 40. De las Adecuaciones Curriculares

En el marco del decreto N°83 se explicitan criterios y orientaciones de adecuacion curricular para estudiantes
con necesidades educativas especiales de educacién parvularia y basica.
Se entenderan como adecuaciones curriculares los cambios a los diferentes elementos del curriculum, que se
traducen en ajustes en la programacién del trabajo en el aula, las cuales consideran las diferencias individuales
de los estudiantes con necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su participacion, permanencia
y progreso en el sistema escolar (MINEDUC, 2015)
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Estas adecuaciones pueden ser de acceso o de objetivos:

e Adecuaciones de acceso: Son aquellas que intentan reducir o eliminar las barreras a la
participacién, al acceso a la informacidn, expresién y comunicacion, facilitando asi el
progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones con los demas
estudiantes. Dentro de estas medidas, es posible considerar:

O Presentacion de la informacion.

O Formas de respuesta.

o Entorno.

o Organizacion de tiempo y horario.

e Adecuaciones de objetivos: Considera que los objetivos de aprendizaje pueden ser ajustados
en funcidon de los requerimientos especificos de cada estudiante con relacion a los
aprendizajes prescritos en las distintas asignaturas del grupo curso de pertenencia. Las
adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje pueden considerar los siguientes
criterios:

O Graduacion del nivel de complejidad.

Priorizacién de objetivos de aprendizaje y contenidos.

Temporalizacion.

Enriquecimiento del curriculum.

Eliminacién de aprendizajes.

O 0O OO

Es importante tener en cuenta que al momento de tomar estas decisiones pedagdgicas, el criterio que debe
primar es el de inclusion, de tal manera, que se debe recurrir a la implementacion de adecuaciones
curriculares para un o una estudiante, sélo si, en el marco del programa general del curso, considerando la
diversidad de estudiantes y el contexto sociocultural, se han implementado previamente medidas de
diversificacion de la ensefianza, y éstas han resultado insuficientes para asegurar su plena participacion y
progreso en el curriculum.

Asimismo, se debe cautelar que las medidas que se implementen distancien lo menos posible al estudiante
de los objetivos curriculares y de su grupo de pares.

Las adecuaciones curriculares que se establezcan para un/a estudiante en conjunto acuerdo entre los
docentes y la profesora de educacidon diferencial se deben organizar en un Plan de Adecuaciones
Curriculares Individualizado (PACI), el cual tiene como finalidad orientar la accién pedagdgica que los
docentes implementaran para apoyar el aprendizaje del estudiante, asi como también llevar un
seguimiento de la eficacia de las medidas curriculares adoptadas.

Articulo 41. Trabajo colaborativo

Para cada afio lectivo, se acordaran las instancias de trabajo colaborativo entre los profesores de lenguaje
y/o matematicas con la profesora de educacién diferencial, en conjunto con la coordinadora del PIE y de
ciclo, como parte del tiempo no lectivo.

Dichas coordinaciones deben quedar consignadas en el Registro de Planificacion y Evaluacion de
Actividades del curso (Libro PIE)
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Articulo 42. Evaluacién de estudiantes NEEP

Los estudiantes con NEEP, seran evaluados, preferentemente, con los mismos procedimientos evaluativos
disefiados para su curso, considerando variadas formas de presentacion y expresion, desde el enfoque del
DUA.

En el caso de estudiantes con adecuaciones curriculares de objetivos, seran evaluados con los instrumentos
coherentes a la adecuacion curricular definida y consignada en el PACI.

Asi mismo se les aplicara el mismo nivel de exigencia que a todos los estudiantes del colegio (60%) en sus
evaluaciones.

Articulo 43. Ajuste de jornada escolar:

La decision técnica pedagdgica de ajustar o modificar una jornada escolar para cualquier estudiante estd
enmarcada en las disposiciones de flexibilizacion y diversificacidn de la ensefianza establecida en el Decreto
N° 83 de 2015, o del plan de acompanamiento de acuerdo con el Decreto N° 67 de 2018.

Dentro de los criterios de adecuacién de acceso se encuentra la organizacién del tiempo y horario. Este
criterio debe ser utilizado de forma absolutamente discrecional, es decir, los equipos de aula luego de
analizar la informacion existente, deciden en acuerdo expreso con la familia la pertinencia de disminuir la
jornada escolar. (Fuente: Preguntas frecuentes Ley 21.545, MINEDUC, 2023, pagina 21).
https://especial.mineduc.cl/wp-content/uploads/sites/31/2023/09/TEA.pdf

Este tipo de medidas deben ser formalizadas, delimitadas y fundamentadas en su pertinencia, sujetas a
permanente evaluacién, y durante su implementacion el/ la estudiante debe contar con el
acompafamiento y/o seguimiento que corresponda.

Asimismo, esta medida debe quedar consignada en el PACI del/a estudiante.

En el caso de estudiantes con dichos ajustes de jornada se consideraran:

- Minimo dos calificaciones semestrales en la asignatura de Lenguaje y Comunicacién vy
Matematicas, las cuales deben ser evaluadas por la profesora de Educacion Diferencial en
comun acuerdo con el/la docente de asignatura.

- Minimo una calificaciéon semestral en otras asignaturas (Ciencias Naturales e Historia,
Geografia y Ciencias Sociales, Artes Visuales, Educacion Fisica, Musica, Religion, Orientacién
y Tecnologia) las cuales deben ser disefiadas y aplicadas por el profesor/a de asignatura con
mediacion de la profesora de educacién diferencial, en el caso de que se requiera. Cabe
sefialar que las asignaturas anteriormente mencionadas pueden ser evaluadas a través de
un ABP en comun acuerdo con los diversos profesores de asignatura.

El proceso de ajuste de jornadas, en cada caso individual, sera supervisado por el/la profesional que asigne la
Coordinadora del Programa de Integracién Escolar 2025.

Cuando los apoderados soliciten la reduccién de jornada, es decir, reducir los dias a asistir y/o de disminuir la
jornada escolar en su extension diaria, el apoderado/a titular deberd solicitarlo a través de carta formal
firmada, donde exprese los fundamentos de su solicitud en base su rol como padre/madre o tutor legal. El
establecimiento estudiard la carta presentada y los antecedentes pedagdgicos, de asistencia del estudiante y
se reserva el derecho de rechazar la solicitud en base a antecedentes técnico pedagdgicos.
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Capitulo 5: Promocidn y repitencia

Articulo 44. Educacion Parvulario:
Todos los estudiantes del nivel de Educacién Parvulario, seran promovidos al nivel siguiente.

Articulo 45. Educacion Basica:

Lo dispuesto en Decreto N°67 MINEDUC, articulo 10 de tal documento, que:

APRUEBA NORMAS MINIMAS NACIONALES SOBRE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION Y
DEROGA LOS DECRETOS EXENTOS N° 511 DE 1997, N° 112 DE 1999 Y N° 83 DE 2001, TODOS
DEL MINISTERIO DE EDUCACION

§ De la Promocidn

Articulo 10.- En la promocidén de los alumnos se considerara conjuntamente el
logro de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas v/o modulos del plan de
estudio v la asistencia a clases.

1} Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:

da) Hubieren aprobado todas las asignaturas o mddulos de sus respectives planes
de estudio.

b) Habiendo reprobadco una asignatura o un mddulo, su promedio final anual sea
como minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el méduloc no aprobado.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos mbdulos o bien una asignatura v un
modulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o
modules no aprobados.

2) En relacién con la asistencia a clases, seran promovidos los alumncs que
tengan un porcentaje igual o superior al 85% de aguellas establecidas en el
calendario esceolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacidn de
los alumnos en eventos previamente autorizadeos por el establecimiento, sean
nacionales e internacicnales, en el area del deporte, la cultura, la literatura, las
ciencias v las artes. Asimismo, se considerara como tal la participacidn de los

alumnos que cursen la Formacién Diferenciada Técnico-Profesional en las actividades
de aprendizaje realizadas en las empresas U otros espacios formativos.

El director del establecimientc, en conjunto con el jefe técnico-pedagbdgico
consultando al Consejo de Profesores, podra autorizar la promocién de alumnos con
porcentajes menores a la asistencia reguserida.

FUENTE: decreto n°67 MINEDUC
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Articulo 46. Situaciones extraordinarias

La directora del establecimiento, en conjunto con jefatura técnico-pedagogica, podran autorizar la
promocion de él o la estudiante con porcentajes menores de asistencia (menor de 85%), considerando lo
siguiente:

1.Informe Psicosocial del estudiante

2.Informe pedagdgico elaborado por profesor/a jefe

3.Informe de Convivencia Escolar del Estudiante

4.Solicitud formal de su apoderado, en base a antecedentes concretos que informen respecto de
la imposibilidad de haber cumplido con la asistencia.

Considerando estos cuatro antecedentes, la Direccién emitira un pronunciamiento, donde se especifique en
caso positivo, los compromisos que debe abordar el apoderado y estudiante para el proximo afio lectivo. En
caso negativo el estudiante deber3 repetir el curso.

Articulo 47 (Fuente: MINEDUC, articulo 11 decreto 67)

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, los establecimientos educacionales, a través del
directory su equipo directivo del nivel, deberan analizar la situacion de aquellos alumnos que no cumplan
con los requisitos de promociéon antes mencionados o que presenten una calificacion de alguna
asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de
manera fundada, se tome la decisién de promocion o repitencia de estos alumnos. Dicho analisis debera
ser de caracter deliberativo, basado en informacién recogida en distintos momentos y obtenida de
diversas fuentes y considerando la vision del estudiante, su padre, madre o apoderado de forma
oportuna.

Esta decisién deberd sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-
pedagdgico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacidn, y profesionales del
establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. El informe,
individualmente

considerado por cada alumno, debera considerar, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos y
socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo
curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior; y

C) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacidon de alumno
y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.
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El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado en la hoja de vida del
alumno, de las situaciones descritas y las familias deben estar informadas.

La situacion final de promocidn o repitencia de los alumnos debera quedar resuelta antes del proceso de
admisién del siguiente afio escolar

Una vez aprobado un curso, el estudiante no podra volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se desarrollen
bajo otra modalidad educativa.

Articulo 48.

El establecimiento educacional debera, durante el afo escolar siguiente, arbitrar las medidas necesarias para
proveer el acompafiamiento pedagdgico de los alumnos que, segun lo dispuesto en el articulo anterior, hayan
o no sido promovidos. Estas medidas deberan ser autorizadas por el padre, madre o apoderado.

(Fuente: MINEDUC, articulo 12, Decreto 67)

Este proceso sera evaluado constantemente en cada semestre con la participacion de su familia.

Las medidas seran las siguientes:

Analisis del cumplimiento de los Objetivos de aprendizaje (OAs), por parte del estudiante

Analisis del cumplimiento de asistencia a clases y cumplimiento de las evaluaciones.

Entrevistas con apoderado a lo largo de cada semestre para dar a conocer el avance pedagdgico del
estudiante.

Articulo 49. (Fuente: MINEDUC, articulo 13, Decreto 67)

De la documentacion final:

La situacidn final de promocidn de los alumnos debera quedar resuelta al término de cada afo escolar,
debiendo el establecimiento educacional, entregar un certificado anual de estudios que indique las
asignaturas del plan de estudios, con las calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente.

El certificado anual de estudios no podrd ser retenido por el establecimiento educacional en ninguna
circunstancia.

El Ministerio de Educacion, a través de las oficinas que determine para estos efectos, podra expedir los
certificados anuales de estudio y los certificados de concentraciones de notas, cualquiera sea el lugar en que
esté ubicado el establecimiento educacional donde haya estudiado. Lo anterior, sin perjuicio de disponer
medios electrénicos para su emision segun lo dispuesto en el articulo 19 de la ley N° 19.880.
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Articulo 50. Actas del Registro Escolar

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar consignaran en cada curso: la ndmina completa
de los alumnos, matriculados y retirados durante el afio, sefialando el nimero de la cédula nacional de
identidad o el niumero del identificador provisorio escolar, las calificaciones finales de las asignaturas o
modulos del plan de estudios y el promedio final anual, el porcentaje de asistencia de cada alumno y la
situacion final correspondiente.

Las Actas deberan ser generadas por medio del sistema de informacién del Ministerio de Educacién disponible
al efecto y firmadas solamente por el director del establecimiento.

Articulo 51. Repitencia de curso y renovacion de matricula

En los establecimientos reconocidos oficialmente por el Estado, el rendimiento escolar del alumno no serd
obstaculo para la renovacion de su matricula, y tendra derecho a repetir curso en un mismo establecimiento
a lo menos en una oportunidad en educacion basica y en una oportunidad en la educaciéon media, sin que sea
por esa causal le sea cancelada o renovada su matricula.

Fuente: MINEDUC, Articulo 14, Decreto 67.

En caso de existir un estudiante que repita por segunda vez el mismo curso, y/o repite en cursos sucesivos, o
no sucesivos, se oficiara al MINEDUC para obtener un pronunciamiento respecto de la situacion particular del
estudiante, a efectos de asegurar la plena aplicacién del SAE.

Capitulo 6: Reconocimiento académico y actitudinal a estudiantes

Articulo 51. Los estudiantes del Colegio Los Robles serdn reconocidos, de acuerdo a los siguientes criterios
especificos:

Reconocimiento Académico en primer semestre
Los estudiantes del Colegio Los Robles, que durante el primer semestre alcancen un rendimiento académico
destacado, segln los siguientes criterios:

Educacidn Parvulario: Aquellos estudiantes que alcancen sobre 90% en porcentaje de logro en el area
académica. El nivel parvulario también reconocera al “mejor compariero/a”.
Educacidn Basica:
a) Aquellos estudiantes que tengan promedio igual o superior a 6.5, en cada una de las
siguientes asignaturas: Lenguaje y Comunicacion, Educacion Matematica, Ciencias
Naturales e Historia Geografia y Ciencias Sociales e Inglés, seran reconocidos por su
rendimiento académico. Para recibir este reconocimiento, es indispensable no tener
anotaciones negativas en libro de clases, durante el semestre correspondiente.
b) Estudiantes que tengan un 7.0 de promedio en Matematica o Lenguaje.
c) Aquel estudiante del grupo curso que tenga la mayor cantidad de anotaciones positivas.
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Reconocimientos académico anual

1.Logro académico:

Educacién basica:

Se premiard a los tres primeros lugares de cada curso, considerando su promedio general de todas las
asignaturas. En caso de existir un empate, cuando dos estudiantes obtengan el mismo promedio (con un
decimal), ejemplo: 6.52 y 6.54, se premiara a ambos en el mismo lugar, a efectos de reconocer la dedicacion
y esfuerzo.

Educacidn parvulario: Serdn reconocidos aquellos estudiantes que tengan los tres porcentajes de logros mas
alto del nivel. Y tengan un adecuado comportamiento en convivencia Escolar.

2.Esfuerzo: Se reconocera al estudiante que avanza sobre si mismo, de acuerdo a sus dificultades y a su vez
gue mantenga una buena conducta. Reconocimiento anual.

3.Perfil estudiante del colegio: En esta instancia se reconocera al estudiante que representa a los valores
institucionales tales como: esfuerzo, responsabilidad, liderazgo, solidaridad, trabajo en equipo, empatia, entre
otros. Definido por el conjunto de profesores del curso.

Una de las principales variables a ponderar serd el nimero de anotaciones positivas.

4.Talentos
El o la estudiante que tenga un desempefio destacado y sobresaliente el area Artistica, Deportiva o Social.

5.Mejor compaiiero/a: se reconocera a el/la estudiante a través de la opinidn de sus propios compafieros en
comun acuerdo con el profesor jefe.
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Consideraciones finales

1.El Reglamento de evaluacioén, calificacién y promocidn se actualiza afio a afio, con el propdsito de desarrollar
procesos de mejora continua en materia de evaluacion y calificacion de los/las estudiantes, buscando siempre
reflejar de manera cualitativa y cuantitativa el progreso de cada estudiante en el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

2.Las situaciones no previstas en el presente Reglamento de Evaluacidn seran resueltas por la Directora del
colegio, previa consulta a su equipo técnico. Los casos que estén fuera de las atribuciones de la directora seran
remitidos a la Secretaria Regional Ministerial de Educacion para su resolucion.

3.Este documento establece las practicas pedagodgicas del Colegio Los Robles en materia de Evaluacion,
Calificacion y Promocion, por lo tanto, su aplicacién y cumplimiento por parte de cada miembro del personal
del establecimiento es de caracter obligatorio.

4.Este documento es entregado en el proceso de matriculas, de forma digital en formato PDF a cada uno de
los apoderados a través del correo electronico personal registrado en ficha de matricula, quien toma
conocimiento de éste dejando plasmada su firma al momento de recepcionarlo. Por lo tanto, su lectura,
analisis y compresidn es de responsabilidad de cada uno de los apoderados.

5.El presente reglamento ademds estard disponible a través de nuestra pagina web:
https://www.colegiolosrobleslabranza.cl/colegiolosrobles/proyecto-educativo-institucional-y-reglamentos/

6.El presente reglamento, es un instrumento complementario al Reglamento Interno de Convivencia Escolar.

COLEGIO

' Sobles

De Labranza

Colegio Los Robles ano 2025

Temuco 05-12-2024
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